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Care colleghe e cari colleghi, 

nei giorni 14, 15 e 16 marzo 2023 si voterà per il rinnovo dei e delle Rappresentanti 

dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) dalla piattaforma UNIVOTE, che verrà resa 

disponibile per gli aventi diritto dall'Ufficio votazioni. 

Gli e le RLS sono per i lavoratori e le lavoratrici la più importante figura di riferimento 

in tema di promozione della sicurezza e di tutela della salute e del benessere al lavoro. 

Gli e le RLS infatti danno un contributo in diversi ambiti: intercettare i disagi di 

chi lavora, realizzare ambienti sani, controllare l’osservanza della legge in 

materia di prevenzione dei rischi, diffondere la cultura della sicurezza sul lavoro. 

I nostri candidati e le nostre candidate RLS si prefiggono di partecipare 

all’individuazione dei rischi legati alle mansioni che svolgiamo in Ateneo, in modo che 

si adottino misure mirate a ridurli o, se possibile, eliminarli; ci riferiamo al rischio 

chimico, biologico, elettrico, da videoterminali, da movimentazione di carichi, 

da agenti fisici (rumore, microclima, vibrazioni), e da stress lavoro-correlato oltre 

ai rischi emergenti come il tecnostress. 

Presteranno inoltre attenzione ad altre questioni fondamentali: contrasto al rischio 

epidemiologico per le lavoratrici e i lavoratori più esposti; indagine 

sull’invecchiamento della popolazione di chi lavora in Ateneo per limitare le 

mansioni in relazione all’età; aggiornamento della valutazione del rischio da stress 

lavoro-correlato, considerati anche i rischi del lavoro da remoto; vigilanza sulla 

sicurezza negli edifici dell’Università, anche nelle nuove sedi. 

È importante che tutti gli ambienti e gli spazi del nostro Ateneo siano luoghi sani 

e sicuri. 

Anche queste elezioni, come le due precedenti, sono caratterizzate dall’assenza di 

candidature fra il personale docente. Le rappresentanti e i rappresentanti del 

personale TAB avranno dunque la responsabilità di vigilare, ascoltare, informarsi e 

fare proposte per tutelare il benessere in tutti gli spazi per ogni persona che lavori in 

Università. 

Partecipare al voto assume quindi un’importanza ancor più significativa. 

Le colleghe della FLC-CGIL, che hanno mantenuto finora con senso di responsabilità 

l'incarico assegnato dal 2011 per due mandati elettorali, passano ora il testimone ai 

nuovi candidati e alle nuove candidate FLC-CGIL. 

Vi invitiamo allora a scegliere tra i candidati e le candidate della nostra lista! 
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Valeria Vimercati 
Categoria C - Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati 
Dipartimento di Scienze Biomediche e Cliniche 
 

 

Marina Zarantonello 
Categoria C - Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati 
Dipartimento di Scienze Cliniche e di Comunità 
 

 

Umberto Altamura 
Categoria D - Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati 
Dipartimento di Medicina Veterinaria e Scienze Animali 
 

 

Andrea Cipriani (detto Cip) 
Categoria C - Area biblioteche 
Biblioteca di Scienze Agrarie e Alimentari 
 

 

Rocco Marzulli 
Categoria C - Area amministrativa 
Biblioteca di Scienze dell'Antichità e Filologia Moderna 
 

 

Salvatore Pulvirenti (detto Salvo) 
Categoria C - Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati 
Dipartimento di Scienze Biomediche e Cliniche 
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