
POSIZIONE 
ECONOMICA

STIPENDIO 
TABELLARE DAL 

01/01/2009

NUOVA 
POSIZIONE 

ECONOMICA

FONDO COMUNE 
INTERO

DIFFERENZA 
STIPENDIALE 

(DECURTAZIONE)

FONDO COMUNE 
EROGATO CON 
DECURTAZIONE

EP7             34.049,75 € D7 1.560,00 €            1.008,02 € 551,98 €                
EP6             32.703,28 € D6 1.560,00 €            968,32 € 591,68 €                
EP5             31.414,64 € D5 1.560,00 €            924,09 € 635,91 €                
EP4             30.025,08 € D4 1.560,00 €            1.251,76 € 308,24 €                
EP3             27.748,27 € D3 1.560,00 €            1.026,47 € 533,53 €                
EP2             26.206,89 € D2 1.560,00 €            888,67 € 671,33 €                
EP1             24.580,50 € D1 1.560,00 €            0,00 € 1.560,00 €             
D7             27.847,21 € C7 1.380,00 €            753,65 € 626,35 €                
D6             26.839,19 € C6 1.380,00 €            726,79 € 653,21 €                
D5             25.870,87 € C5 1.380,00 €            698,32 € 681,68 €                
D4             24.946,78 € C4 1.380,00 €            1.058,74 € 321,26 €                
D3             23.695,02 € C3 1.380,00 €            795,16 € 584,84 €                
D2             22.668,55 € C2 1.380,00 €            378,12 € 1.001,88 €             
D1             21.779,88 € C1 1.380,00 €            0,00 € 1.380,00 €             
C7             23.025,77 € B6 1.200,00 €            789,98 € 410,02 €                
C6             22.272,12 € B5 1.200,00 €            756,70 € 443,30 €                
C5             21.545,33 € B4 1.200,00 €            837,53 € 362,47 €                
C4             20.847,01 € B3 1.200,00 €            798,49 € 401,51 €                
C3             19.788,27 € B2 1.200,00 €            1.069,63 € 130,37 €                
C2             18.993,11 € B1 1.200,00 €              0,00 € 1.200,00 €               
C1             18.614,99 € 
B6             20.453,72 € 
B5             19.663,74 € 
B4             18.907,04 € 
B3             18.069,51 € 
B2             17.271,02 € 
B1             16.201,39 € 

A cura di Andrea Cerini

TABELLE CCNL 2008/09 EFFETTO PEO 2010/12

IN BLU LA QUOTA PERCEPITA, IN GIALLO QUELLA CHE ANDREBBE 
REINTEGRATA PER RIPRISTINARE IL FONDO COMUNE AI VALORI DEL 2009
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DECURTAZIONE FONDO COMUNE AL 01/01/2015

Quota Percepita Quota Decurtata

A SEGUITO DEL BLOCCO NEL
2011 DI TUTTE LE
PROGRESSIONI ECONOMI-
CHE, LA DECORRENZA DEI
VARI PASSAGGI E' LA
SEGUENTE:
- PEO 2010: 01/01/2010
- PEO 2011: 01/01/2015
- PEO 2012: 01/01/2015

CeriniAnd
Nota
Per il calcolo della decurtazione si utilizza il CCNL 2008/09 che era in vigore al momento della tornata di Progressioni Economiche Orizzontali 2010/12

CeriniAnd
Nota
Nel 2011, con la spending review, sono state bloccate tutte le forme di aumento stipendiale, il ché ha portato ad inquadrare economicamente chi è passato nel 2011 e nel 2012 solo al termine del blocco (1 gennaio 2015).

CeriniAnd
Nota
Fare riferimento alla riga relativa alla posizione economica raggiunta a seguito del passaggio nel triennio 2010/12

CeriniAnd
Nota
Completed impostata da CeriniAnd

CeriniAnd
Nota

CeriniAnd
Nota
Completed impostata da CeriniAnd

CeriniAnd
Nota
Completed impostata da CeriniAnd

CeriniAnd
Nota
Differenza annua (esclusa 13ma) tra lo stipendio tabellare della nuova posizione economica e quella di provenienza (fare riferimento agli importi della tabella di sinistra).
Es. passaggio da D1 a D2: 22.668,55 - 21.779,88 = 888,67

CeriniAnd
Nota
Quanto percepito annualmente sotto forma di Fondo Comune di Ateneo. L'importo è determinato dalla differenza tra il Fondo intero e la differenza stipendiale.




