ecce

comitato degli iscritti universita degli studi di Milano

Dopo 21 mesi di attesa, é stato pubblicato il bando relativo
alle progressioni orizzontali per il personale con
almeno 3 anni di anzianita nella stessa posizione economica
al 9 agosto 2006.

L'accordo firmato & stato approvato da tutte le OO.SS.
presenti in RSU, tranne CISL e CISAPUNI.

POCHE MA SOSTANZIALI LE NOVITA RISPETTO ALLA SCORSA TORNATA.
E' rimasto il famigerato pagellino: su questo
I'amministrazione si €' intestardita tacciando di atteggiamento
medievale la richiesta sindacale di considerare positivo il
lavoro svolto da ognuno, a meno che il responsabile non
motivi un giudizio negativo.

Sostanziali novita invece per il diritto di accesso al
bando: viene riconosciuto il diritto alle progressioni
orizzontali anche agli ex tempi determinati.

Questo pone finalmente fine alle discriminazioni nei confronti
dei lavoratori TD.

NOI NON ABBIAMO MAI ACCETTATO, NE
ACCETTEREMO CHE LAVORATORI CON GLI STESSI
DIRITTI VENGANO TRATTATI IN MANIERA DIFFERENTE.

| REQUISITI PER LE PROGRESSIONI ORIZZONTALI

I | 3ANNI DIANZIANITA' (MATURATI ALLA DATA DEL
9/8/06) POSSONO ESSERE SIAATEMPO
DETERMINATO CHE INDETERMINATO MA E'
NECESSARIO ESSERE GIA' STATI ASSUNTI A TEMPO
INDETERMINATO ALLA DATA DEL 9/8/06

I AVER PARTECIPATO AD ALMENO UN CORSO DI
FORMAZIONE ALL'INTERNO DELLA PROPRIA
POSIZIONE ECONOMICA (ANCHE DOPO IL 9/8/06)

7 maggio 2008

Discuti anche tu la notizia sul forum. Clicca qui sotto, registrati e commenta.
http://users.unimi.it/cgil/forum/viewtopic.php?t=119



